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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070004926
Fecha 10108 2019
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Por el cual se da por terminado un Encargo de Directivo Docente, se traslada un
Directivo y un Docente en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y-el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Servidor Docente JULIAN DAVID AMARILES ATEHORTUA, identificado con
cédula 3.552.395, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Lengua
Castellana, vinculado en Propiedad, actualmente viene desempefiandose como
Directivo Docente Director Rural Encargado en el Centro Educativo Rural La Estrella
del municipio de Gémez Plata, plaza 1701000-002, Poblacién Mayoritaria.

En tanto, por necesidad del servicio, se requiere la terminacion del Encargo de
Directivo Docente Director Rural al Educador Amariles Atehortia, en el Centro
Educativo Rural La Estrella del municipio de Gémez Plata, el sefior Julian David
Amariles Atehortia debe reintegrarse a su cargo en propiedad, como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria en el Centro Educativo Rural La Estrella del municipio de
Gomez Plata, plaza 0701000-001 Poblacién Mayoritaria.

* Mediante Decreto 2019070004601 del 13 de agosto de 2019, se dio por terminado
él Encargo de Directivo Docente Rector, al sefior RIGAIL SALVADOR ROMERO
OYOLA, identificado con Cédula 78.689.329, Licenciado en Ciencias Sociales, en la
Institucién Educativa Rural Puerto Venus del municipio de Narifio, plaza 0548301-
001, Poblacién Mayoritaria; el sefior Romero Oyola debe reintegrarse a su cargo en
propledad como Director Rural en el Centro Educativo Rural El Tigre del municipio
de Caceres, plaza 1200040-004, Poblacién Mayoritaria.

YRODRIGUEZL 1de3
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* En tal sentido, las Directivas de la Secretaria de Educacion reiteran la terminacion
del encargo y consideran pertinente trasladarlo como Director Rural, para el Centro
Educativo Rural La Estrella del municipio de Gémez plata, plaza 1701000-002,

poblacidon mayoritaria. Por lo tanto se hace necesario Modificar el Decreto
2019070004601 del 13 de agosto de 2019.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Luis Lépez de Mesa del Municipio de Guadalupe, plaza
0687500-030, poblacién mayoritaria; las Directivas de la Secretaria de Educacion Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente
vinculada en provisionalidad vacante temporal, PAULA ANDREA DE LA
MISERICORDIA PARRA TABARES, identificada con Cédula 1.042.767.027, para
cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Director
Rural en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, al sefior JULIAN
DAVID AMARILES ATEHORTUA, identificado con cédula 3.552.395, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en Lengua -Castellana, vinculado en Propiedad,
actualmente viene desempefiandose como Directivo Docente Director Rural
Encargado en el Centro Educativo Rural La Estrella del municipio de Gémez Plata,
plaza 1701000-002, Poblacién Mayoritaria; El sefior Amariles Atehortia debe
reintegrarse a su cargo en propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria
en el Centro Educativo Rural La Estrella del municipio de Gémez Plata, plaza
0701000-001 Poblacién Mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar parcialimente el Decreto 2019070004601 del 13 de
Agosto de 2019, acto administrativo por el cual se termina un encargo en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, al sefior RIGAIL SALVADOR ROMERO
OYOLA, identificado con Cédula 78.689.329, Licenciado en Ciencias Sociales, en la
Institucion Educativa Rural Puerto Venus del municipio de Narifio, plaza 0548301-
001, Poblacion Mayoritaria; el sefior Romero Oyola debe reintegrarse a su cargo en
propiedad, como Director Rural en el Centro Educativo Rural El Tigre del municipio
de Caceres, plaza 1200040-004, Poblacion Mayoritaria. En tal sentido, se traslada
como Director Rural, para el Centro Educativo Rural La Estrella del municipio de
Goémez plata, en reemplazo de Julian David Amariles AtehortGa, identificado con
cédula 3.552.395, a quien se le termina el encargo, plaza 1701000-002, poblacién
mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente
PAULA ANDREA DE LA MISERCORDIA PARRA TABARES, identificada con
Cédula 1.042.767.027, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica
Primaria, para la Institucion Educativa Luis Lépez de Mesa del municipio de
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Guadalupe, en reemplazo de Rosa Irene Jaramillo Gémez, identificada con cédula
42.701.595, quien falleci6, Plaza 0687500-030, poblacién mayoritaria. La Educadora
Paula Andrea de la Misericordia Parra Tabares, viene como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria del Centro Educativo Rural La Estrella del municipio de Gémez Plata,
Plaza 0701000-001, Poblacién Mayoritaria. Pasa de plaza vacante temporal a plaza
vacante definitiva.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberéan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia. ‘

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!\@\&f

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
bﬁg NOMBRE . i\rnRMA FECHA
Revisd: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo “'\‘ \ q
Revisd: Vi Sepliveda Vah < )\X“Q (\l\ / a.%'
evisd: irginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano ~ . [j
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Jurid ' N V / / 97/[/"'
Vish: eresita Aguilar Garcia, Directora Juridica (¢ i [co)
e (VS8 O 4[4[,
Proyectd: | Martha Lucia Cafias Jiménez VA l i él 256 J N 2910812019
Los arriba fi decl que hemos _[ el ylo ji do a las normas y disposiciones tegales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra ili lop para firma.
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Radicado: D 2019070004927
Fecha: 30/08/2019
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
deglas atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que -laboran en los diferente$ Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmenté aceptada.”

* Mediante oficio radicado 2019010303172 del 09 de agosto del 2019, y por correo
electronico del 14 de agosto del 2019, el (la) serior (a) BIBIANA MILENA BEDOYA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 39.214.278, presenta renuncia irrevocable
al cargo de Docente Provisional en Vacante Temporal, Nivel Basica Primaria, en la
Institucién Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Gomez Isaza — Sede
Centro Educativo Rural Llanadas Abajo del municipio de Sonson, a partir del 10 de
agosto del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (Ia) sefor
(a) BIBIANA MILENA BEDOYA, identificado (a) con cédula de ciudadania
39.214.278, al cargo de Docente Provisional en Vacante Temporal, Nivel Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Gomez
Isaza — Sede Centro Educativo Rural Llanadas Abajo del municipio de Sonsén, seguln
lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Bibiana Milena Bedoya, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y

Archivo de Hojas

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

I\ %\
NESTOR DAVID STREPO BONNETT

Sedretario de Educacion de Antioquia

IN NOMBRE FIRMA FECHA
3
N .. Revisd: Juan Eugenio Maya Lema
Revisé: Subsecretario Administrativo e \‘\‘ .(% 5
= v
N
. Reviso: Virginia Sepulveda Vahtka§= A < S-‘ VC \ ¢ .
Revisd: Directora Talento Humano \ \ '\A A L DX 18‘ /5{
TFu () b %
N Revisd: Teresita Aguilar Garcia 5 ] 1@ A
Gl Directora Juridica l (/ b w 8 {
] | Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
RevusM ] B /
(1 Profesicnal Especializado { (7] %m Mﬁv[ z 9/(7& b7
7 { 3
. { Proyecto: ,te)
Proyectd: | yanessa Fuentes Welsh \‘Om m m\ fzol o 9 \1 q
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radlcadn D 2019070004928
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

-

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 19\79, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficios radicados ANT2019ER012632 del 12 de agosto del 2019 y
2019010307382 del 13 de agosto del 2019, el (la) sefor (a) DARLINTON YEFREY
BERNAL RODRIGUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.128.438.691,
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Provisional en Vacante Definitiva,
Nivel Basica Secundaria, Area de Ciencias Naturales Fisica, en la Institucién
Educativa Salvador — Sede Centro Educativo Rural La Pica del municipio de
Pueblorrico, a partir del 08 de septiembre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) DARLINTON YEFREY BERNAL RODRIGUEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.128.438.691, al cargo de Docente Provisional en Vacante Definitiva,
Nivel Basica Secundaria, Area de Ciencias Naturales Fisica, en la Institucion
Educativa Salvador — Sede Centro Educativo Rural La Pica del municipio de
Pueblorrico, a partir del 08 de septiembre del 2019, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Darlinton Yefrey Bernal Rodriguez, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nlesh ’?
NESTOR DA RESTREPO BONNETT

Secietario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

™

Revisé: Reviso: Juan Eugenio Maya Lema g
eviso: Subsecretario Administrativo . V\ i R 6 '\
U - “ \
\ [ I
. Revisé: Virginia Sepulveda Vah h ‘
Revisé: y ?& 8' (7

Directora Talento Humano \ l%'/\, T,‘ ~ ] i/"/ \ }
o .
E) ] \ I
Revisé: Reviso Ter(e'sn}a Aguilar Garcia o 7:? lg
- Directora Juridica c((e‘s\ b
A
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo

Profesional Especializado /e /)/Aon @M)@pt 29/99/ ﬁ
Proyects: | [N entes Weish \’C\ﬂ.ew W) Qolog‘/’q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revis6:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070004929
Fecha: 30/08/2019

Tipo: DECRETO (LT TR i
Destino: ‘ ]‘} ‘ | f ! “ |

Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesaciéon definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficios radicados 2019010311769 del 15 de agosto del 2019, el (la) sefior
(a) ANDRES RAMIREZ RESTREPO, identificado (a) con cédula. de ciudadania
1.095.801.812, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente en Propiedad, Nivel
Basica Secundaria, Area de Ciencias Naturales Quimica, en la Institucion Educativa
San Luis Gonzaga — Sede Liceo San Luis Gonzaga del municipio de Santa Fe de
Antioquia, a partir del 02 de septiembre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) ANDRES RAMIREZ RESTREPO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.095.801.812, al cargo de Docente en Propiedad, Nivel Basica Secundaria, Area de
Ciencias Naturales Quimica, en la Institucion Educativa San Luis Gonzaga — Sede
Liceo San Luis Gonzaga del municipio de Santa Fe de Antioquia, a partir del 02 de
septiembre del 2019, segtn lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del
presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Andrés Ramirez Restrepo, haciéndole saber que contra este no procede recurso

alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID RQQEPO BONNETT
Secretdrio de Educacién de Antioquia

Vanessa Fuentes Welsh

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Reviso: Juap Euge(\io Maya Lema
Subsecretario Administrativo /A e “Q(\ . .
[l \
N .. Reviso: Virginia Sepulveda Vahos .
ol Directora Talento Humano % \ ~V Sv 9 (l J l, q‘
L Revisd: Teresita Aguilar Garcia 9 g
Revisé: | hyirectora Juridica ‘ Q/\& ‘t(\ L\,\/ W}X M’l
I Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Revisé: Profesional Especializado / m[’ %}0’) AM}& W 2 @ /j
4 1
eroyece | Forect \oreNU ety ol Bl

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2019070004930
Fecha: 30:/08/2019 .
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Por el cual se acepta la renuncia a un (a) Docente, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver 'en segunda.instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos
68 y 63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como
causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la
renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficios radicados ANT2019ER012514 del 08 de agosto del 2019, y
ANT2019ERO012600 del 11 de agosto del 2019, el (la) sefior (a) DARWIN PEREZ
CERA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.050.950.888, presenta renuncia
irrevocable al cargo de Docente en Periodo de Prueba, Nivel Basica Secundaria, Area
de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Nobogacita del municipio de
Frontino, a partir del 12 de septiembre del 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el (la) sefior
(a) DARWIN PEREZ CERA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.050.950.888,
al cargo de Docente en Periodo de Prueba, Nivel Basica Secundaria, Area de Ciencias
Sociales, en la Institucion Educativa Rural Nobogacita del municipio de Frontino, a
partir del 12 de septiembre del 2019, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y
para efectos prestacionales y en nébmina, surte efectos hasta que se haya efectuado
la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
Darwin Pérez Cera, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEUN

NESTIOR DAXID RESTREPO BONNETT
Seqyetario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

~

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Be=o: Subsecretario Administrativo. N e “%(\ ‘/‘ % q (8 . 14\
7 \ !
Ny ! Reviso: Virginia Sepulveda Val:}\
Reviso: Directora Talento Humano ‘W [\M V\, / W ¥ / ?
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o . Revisé: Teresita Aguilar Garcia “ - ] ¢
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Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deja sin efectos un acto administrativo y se reconoce y ordena el
pago de unas cesantias y otros emolumentos

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016,
laley 1071 de 2006, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto niumero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacién derogandose la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, y
concretamente en el numeral 1, se otorga competencia al Secretario de Educacion de
Antioquia para administrar los establecimientos educativos, el personal docente y
administrativo, realizando nombramientos, ascensos y traslados sin superar el monto
disponible en el Sistema General de Participaciones, de acuerdo con la normatividad vigente.

El sefior Hugo Alberto Quintero Gémez, identificado con cedula de ciudadania 70.192.594,
desempefiaba funciones como operario, con cargo a recursos del.Sistema General de
Participaciones, adscrito a la Institucion Educativa Ovejas del Municipio de San Pedro de los
Milagros, de quien se acredito fallecimiento a través el certificado de defuncién numero
070007782 del 19 de octubre de 2018.

Por medio de comunicado radicado con numero 2019010075762 del 25 de febrero 2019, la
sefiora Maria Elisa Gémez de Quintero, formula solicitud de reconocimiento y pago de las
prestaciones sociales del servidor administrativo fallecido Hugo Aiberto Quintero Gémez,
identificado con cedula de ciudadania 70.192.594, solicitando el pago de dichos
emolumentos a nombre propio en condicién de madre del servidor fallecido y de su nieto
Hugo Alberto Quintero Mufioz, indicando y allegando prueba testimonial que acredita que
tanto la sefiora Gémez de Quintero como su nieto dependian econdmicamente del servidor
fallecido.

De otro lado por medio de comunicado radicado con numero 2018010469759 29 de
noviembre de 2018, la sefiora Maria Rosmary del Socorro Mufioz Cardona en su condicion
de compariera permanente del servidor fallecido y en calidad de representante legal del
menor Hugo Alberto Quintero Mufioz, solicita el reconocimiento y pago de las prestaciones
sociales a que tiene derecho por el fallecimiento del servidor administrativo Hugo Alberto
Quintero Gémez, allegando prueba testimonial que da cuenta de convivir con el servidor y
que dependia econémicamente del mismo.

Por medio de las Resoluciones 2019060138437 del 20 de junio de 2019 y 2019060139254
del 26 de junio de 2019, el Subsecretario Administrativo de la Secretaria de Educacion
reconoce y ordena el pago de unas prestaciones sociales y Cesantias definitivas por el
fallecimiento del sefior Hugo Alberto Quintero Gomez, identificado con cedula de ciudadania
70.192.594. acto administrativo en el cual se reconoce el 50% de las prestaciones sociales

kel\")
. MBEDOYALE 1de4




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

a favor del menor Hugo Alberto Quintero Murioz, en su condicion de hijo del servidor fallecido
y se expone que el tutor o representante legal sera el que designe el juez competente.

Respecto al 50% restante de las prestaciones sociales se expone en el precitado acto
administrativo que al existir controversia entre los pretendidos beneficiarios que son la madre
del servidor fallecido sefiora Maria Elisa Gémez de Quintero y la presunta compafiera
permanente sefiora Maria Rosmary del Socorro Murioz Cardona, se deja en suspenso la
actuacion hasta que la justicia ordinaria determine quien ostenta mejor derecho.

Por medio de comunicacién radicada con numero 2019010256130 del 07/09/2019 la
Abogada Luz Elena Gémez Mejia, en representacion de la sefiora Maria Rosmary del
Socorro Mufioz Carmona y de su hijo menor Hugo Alberto Quintero Mufioz, solicita se
modifique o revoque la decision contenida en la Resolucién 2019060138437 del 20 de junio
de 2019, el sentido que se ordene el pago del 50% de las prestaciones sociales y cesantias
consignadas al Fondo de Cesantias Colfondos y reconocidas al menor Hugo ‘Alberto
Quintero, se realice a su madre la sefiora Maria Rosmary del Socorro Mufioz Cardona en su
condicion de representante legal de su hijo, sin que sea necesario designar tutor por parte
de un juez competente, exponiendo como sustento lo establecido en el articulo 24 del
Decreto 2820 de 1974, conforme al cual corresponde a los padres conjuntamente, el ejercicio
de la patria potestad sobre sus hijos legitimos. A falta de uno de los padres, la ejercera el
otro.

Respecto a la legalidad de las Resoluciones 2019060138437 del 20 de junio de 2019 y
2019060139254 del 26 de junio de 2019, actos administrativos suscritos por el Subsecretario
Administrativo de la Secretaria de Educacion, es de indicar que en los términos definidos en
el Decreto D2016070005337 del 5 de octubre de 2016, dicho servidor no ostenta
competencia para la suscripcion del citado acto, competencia que se encuentra radicada en
el Secretario de Educaciéon de Antioquia de acuerdo con lo establecido en el articulo primero
del Decreto 5337 de 2016, conforme al cual es funcion de la Secretaria de Educacion
administrar los establecimientos educativos, el personal docente y administrativo, realizando
nombramientos, ascensos y traslados sin superar el monto disponible en el Sistema General
de Participaciones, de acuerdo con la normatividad vigente.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 93 y 97 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, los actos administrativos podran ser
revocados por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus superiores
inmediatos o jerarquicos, que para el caso de actos de caracter particular y concreto
requieren del consentimiento del interesado, encontrandose dentro de las causales de
revocatoria, cuando sea manifiesta su oposicién a la Constituciéon Politica o a la ley, donde
para el caso en estudio ademas de la solicitud formulada por la apoderada de la sefiora Maria
Rosmary del Socorro Mufioz Cardona en su condicion de presunta comparfiera permanente
del servidor fallecido y en calidad de representante legal del menor Hugo Alberto Quintero
Mufioz, donde solicita la revocatoria del acto, se encuentra que el acto administrativo fue
expedido por un servidor que no ostenta competencia en virtud de las funciones establecidas
en el Decreto 20160700005337 de 20186, por lo cual se hace necesario efectuar revocatoria
del mismo y rehacer la actuacion administrativa.

Que al analizar la documentacion allegada, se encuentra que tanto la sefiora Maria Rosmary
del Socorro Mufioz Cardona, como la sefiora Maria Elisa Gomez de Quintero, solicitan la
liquidacion definitiva de prestaciones sociales por el fallecimiento del sefior Hugo Alberto
Quintero Gémez, aportando para tal efecto: :
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El registro civil de defuncién

Certificaciones de la dependencia econdémica con el servidor fallecido.

Publicaciones de avisos en un medio de comunicacion de amplia circutacion.

Registro Civil de Nacimiento y tarjeta de identidad del menor Hugo Alberto Quintero Mufioz.
Fotocopia de cedula de ciudadania de las solicitantes.

Para efectos de la liquidacion de las prestaciones sociales a favor del servidor fallecido Hugo
Alberto Quintero, se encuentra que esté de acuerdo con los registros de la historia laboral
prestd el servicio en el periodo comprendido entre el 04 de marzo de 2005 hasta el 16 de
octubre de 2018.

Que de igual manera por los servicios prestados entre el 01 de enero de 2018 hasta el 18 de
octubre de 2018, por 286 dias se generaron al favor del sefior Hugo Alberto Quintero Gomez
Cesantias por un monto que ascienden a $ 1.628.832., las cuales fueron liquidadas con base
en un salario de $ 2.050.279, -que sale de la asignacion salarial basica y las doceavas de la
prima de vacaciones, Bonificacion por servicios prestados, prima de servicio, navidad,
subsidio de transporte e intereses a las cesantias por ser este servidor de régimen analizado,
sumas que se resumen asi:

Asignacion Basica Mensual $1.622.165,00 -
Base Variable $428.114
Base de Liquidacion $2.050.279,00

Que en tal sentido los beneficiarios o herederos del servidor fallecido Hugo Alberto Quintero
Gomez, seran destinatarios de los siguientes conceptos:

Cesantias definitivas e Intereses a las cesantias  $1.784.114.00

Vacaciones proporcionales $2.171.572
Prima de Vacaciones $1.494.687
Prima de Navidad $1.527.693
Bonificacion por servicios prestados $495.406
Bonificacion por recreaciéon $174.653
Reintegro : $785.369
Total, a reconocer $6.862.756.00

Que, de los conceptos previamente relacionados, los beneficiarios del sefor Quintero
Gomez, deberan reintegrar un valor de 785.369, correspondientes a 14 dias de salarios,
cancelados en fecha posterior al fallecimiento, concretamente entre el 17 al 30 de octubre de
2018, valores cancelados en némina sin haberse efectuado la prestacion del servicio.

En virtud de la discrepancia existente entre pretendidos beneficiarios, en los términos
indicados en la parte considerativa, por tanto, se efectuara reconocimiento del 50% los
valores sefialados al menor Hugo Alberto Quintero Mufioz, de quien acudird en su
representacion de los términos de ley la sefiora Maria Rosmary del Socorro Mufioz Carmona,
frente al 50% restante sera el juez competente quien determine entre las solicitantes Maria
Rosmary del Socorro Mufioz Carmona y Maria Elisa Gémez de Quintero, quien de estas
ostenta el mejor derecho. 5

]
~

“ Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos juridicos las Resoluciones 2019060138437 del 20
de junio de 2019 y 2019060139254 del 26 de junio de 2019, de acuerdo con las
consideraciones expuestas en la parte Motiva.

ARTICULO SEGUNDO Reconocer y pagar a favor del servidor administrativo fallecido
HUGO ALBERTO QUINTERO GOMEZ, identificado con cedula de ciudadania 70.192.594,
seis millones ochocientos sesenta y dos mil setecientos cincuenta y seis pesos ($6.862.756)
por concepto de cesantias y otros emolumentos indicados en la parte considerativa.

De dicho valor global el 50% que equivale a tres millones cuatrocientos treinta y un mil
trecientos setenta y ocho pesos ($3.431.378) seran cancelados a favor del menor HUGO
ALBERTO QUINTERO MUNOZ, identificado con tarjeta de Identidad 1.044.987.339, de
quien acudira en representacion la sefiora Maria Rosmary del Socorro Mufioz Carmona,
identificada con cedula de ciudadania 43.704.885, en su condicién de representante legal.

ARTICULO TERCERO: Frente al 50% restante que equivale a tres millones cuatrocientos
treinta y un mil trecientos setenta y ocho pesos ($3.431.378), en razon de la controversia
existente entre las pretendidas solicitantes Maria Rosmary del Socorro Mufioz Carmona
identificada con cedula de ciudadania 43.704.885 y Maria Elisa Gémez de Quintero
identificada con cedula de ciudadania 32.300424, sera el juez competente quien determine
quien ostenta el mejor derecho.

ARTICULO CUARTO: Frente a este acto administrativo procede recurso de reposicion en
los términos del articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion personal o la notificacién por aviso segun sea el caso.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de

la Secretaria de Educacion de Antioquia y a la Secretaria de Hacienda para efecto del pago
correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

el D

NESTOR DAVID\RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal

Vet Profesional Universitaria MM . e clc\(\/» 23]08112019

. Revisé: Teresita Aguilar Garcia 4 + .
GOTH Directora Juridica ‘Q(Q: 5\% I l

. Juan Eugenio Maya Lema Q % % l
Revisé: Subsecretario Administrativo g7 “(\ [y

. Virginia Sepulveda Vahos c \yx ~ [
G Directora de Talento Humano ) [ SV k\\ 0 = 3 ) X 2\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encoNramos ajus(ac% normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

4ded




8w |
CCASTANOS

~ DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004932
echa: 30/08/2019

e illIﬁlUI!lIlll\lll!IlIlHIllll\lllllllﬂ||H‘ill\1\|i|‘|llt||i\llllil”“i

Por el cual se Modifica un Nombramiento Provisional de un Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales; y-enespecialtasconferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 20160700053§7; del 5 de octu?;eadﬁ 201!6;

LR

* Mediante el Decreto 2016070005337 digl-5:dec
estructura organica y otorga ff 1es g;;ja“‘Sé?ﬁ?ef% a
nombramientos, trasladar, enc rg;/a’;‘dar{:l]’«‘ ncias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segég‘da inStancia/de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas %

ia- fos docentes, {?dirqciig}os docentes y personal
administrativo que laboran en ws%di_feggf‘ﬁ’ é-v-nggble’}ei@ientos Educativos de los
municipios no certificados del,Departamer & Antioguia.
3 : /

N LR RS A y
* Por el Decreto Departamental 2019070t f24§1ydéfx3 de mayo de 2019, se Modifico
la Planta de cargos de Personal &e%swlgireéﬁvdg Docentes y Administrativos para
la prestacion del Servicio Educativo~&n™ los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. '

g
i

* De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion
de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningUn caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material
de la decision, ni revivira términos para demandar el acto.

* Mediante el Decreto 2018070004181 del 20 de diciembre de 2018, fue Nombrada
en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en Ia Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, la sefiora CLARA INES VALENCIA SUAREZ, identificada con Cédula
39.355.698, Licenciada en Educacion Preescolar, como Docente de Basica Primaria
para la Institucion Educativa Llanadas, Sede Institucién Educativa Llanadas del
municipio.de Olaya, en reemplazo de Luis Evelio Villa Mufioz, identificado con Cédula
1.017.179.842, mientras vacante temporal concedida para desempefiarse en Periodo
de prueba en otro municipio, plaza 1122410-011 —poblacién mayoritaria.

Por Decreto 2019070003268 del 25 de junio de 2019, se dio por terminada la vacancia
temporal concedida al docente Luis Evelio Villa Mufioz, titular de la plaza, por haber
pasado en Propiedad a la Institucion Educativa San José del municipio de
Sabanalarga, quedando en vacante definitiva la plaza que venia ocupando en la Sede
Institucion Educativa Llanadas del municipio de Olaya, siendo necesario darle
continuidad sin interrupcién laboral en vacante definitiva a la Servidora Docente
CLARA INES VALENCIA SUAREZ, quien viene cubriendo la plaza.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070004181 del 20 de
diciembre de 2018, acto administrativo por el cual, fue Nombrada en Provisionalidad,
en Vacante Temporal, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, la
sefiora CLARA INES VALENCIA SUAREZ, identificada con Cédula 39.355.698,
Licenciada en Educacién Preescolar, como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Llanadas, Sede Institucion Educativa Llanadas del municipio de
Olaya, en reemplazo de Luis Evelio Villa Mufoz, identificado con Cédula
1.017.179.842, quien pasé en Propiedad a otro municipio, plaza 1122410-011 -
poblacion mayoritaria; en el sentido que le da permanencia en Vacante Definitiva sin
interrupcion laboral a la educadora Valencia Suarez, en la plaza que viene ocupando;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

p 3
NOMBRE [\ A NFiRMA FECHA
— 1
Reviso: ® Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admmls"}“— A ﬁw @ ’ i‘ lm & \ v vr ‘
r yi
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N V) ;
Revisé: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘q & & N ‘\D b ) o h‘\/ b m’g m
Proyector| Carmenza Castaiio Santa Q - w 27-08-2019
Q | &
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Por el cual se revoca un acto administrativo de nombramiento en propiedad,
en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337.del.5.de.octubre.de. 2036 _-

§CONSIDERANDB QUE: |

* Mediante el Decreto 201607 Q,Qgg&&gel 5, e?cg:tubre cie 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a laxS q%etanajde IL n para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci ‘% ”}’?ér(com;sse ”R;je misos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proce sas ige{plmaﬁs ;f‘demas novedades administrativas a

e

los docentes, directivos docer tes y p@réonal a mlnlstratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos Ios “municipios n% certmcados del Departamento de

Antioquia. i :

* Por el Decreto Departament{) 39670 61‘/ { del 3 de jmayo de 2019, se Modificé la
Planta de cargos de Personal cérités«yﬁlrec;wos Doéentes y Administrativos para la
prestacion del Servicio Educative enlos m mcimos no’Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursosﬁewlstema,&’/e fal de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decrét 1950 de 1973, dispone que la autondad
podra revocar una designacién cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se
posesiona dentro del plazo legal.

* El Docente SANTIAGO RODRIGUEZ GIL, identificado con Cédula 1.033.341.271,
presento renuncia al Cargo de Docente de Aula en Basica Primaria en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, Sede Centro Educativo Rural
Mina Vieja del municipio de Santa Rosa de Osos y mediante el Decreto 2019070000350
del 26 de enero de 2019, le fue aceptada la renuncia al Cargo de Docente a pamr del 18
de enero de 2019.

* Por error se expidié el Decreto 2019070003170 del 17 de junio de 2019, por el cual
fue Nombrado en Propiedad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, el Servidor Docente
SANTIAGO RODRIGUEZ GIL, identificado con Cédula 1.033.341.271, Normalista
Superior, Especialidad Normalista Superior, como Docente de Aula en Basica Primaria,
para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, Sede Centro
Educativo Rural Mina Vieja del municipio de Santa Rosa de Osos, por haber superado
el Periodo de Prueba, con una Calificacién Sobresaliente de 91.3, en Competencias y
Desempefio; Nombramiento sin solucién de continuidad y a partir del 16 de enero de
2019, e Inscrito, en el Grado 1, Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 16 de
enero de 2019. .

* Debido a que a la fecha de elaboracion del acto administrativo de Nombramiento en
Propiedad, no fue tenido en cuenta que el Educador Rodriguez Gil, se encontraba
desvinculado de la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia desde el 18 de
enero de 2019, se hace necesario revocarlo el Decreto 2019070003170 del 17 de junio
de 2019 de Nombramiento en Propiedad y darle vigencia y validez al acto administrativo
Decreto 2019070000350 del 26 de enero de 2019, que le fue acepta la renuncia al
Cargo de Docente, a partir del 18 de enero de 2019, notificado.el 7 de febrero de 2019.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2019070003170 del 17 de junio de
2019, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Propiedad, en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, el Sefior SANTIAGO RODRIGUEZ GIL,
identificado con Cédula 1.033.341.271, Normalista Superior, Especialidad Normalista
Superior, como Docente de Aula en Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, Sede Centro Educativo Rural Mina
Vieja del municipio de Santa Rosa de Osos, por haber superado el Periodo de
Prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 91.3, en Competencias y
Desempefio; Nombramiento sin soluciéon de continuidad y a partir del 16 de enero
de 2019 e Inscrito en el Grado 1, Nivel Salarial A del Escalafén Nacional Docente, a
partir del 16 de enero de 2019; y darle vigencia y validez al Decreto 2019070000350
del 26 de enero de 2019, por el cual fue aceptada la renuncia al cargo, a partir del 18
de enero de 2019; seguln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[\ saVAﬁéb
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

rd NOMBRE FECHA

A

Flnﬁ

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrau} : )‘\m ( : . m“\ ‘& . g , h
/. v

Reviso: Virginia Sepiilveda Vahos, Directora Talento Huw‘K \] /”i\n‘ } n ‘ h P\’ g \/ 5] Yr(r’\

Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica l vu “:h l) 4 ﬂ“‘\/\/ b QJIX ’K HL_‘

Proyectd: | Carmenza Castafio Santa @ ! gz f— g\ g 27-08-2019

Las arriba firmantes dock b ¥ fogales vigantes y por o tanto, bajo nusstra responssbitidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento
en Periodo de Prueba y Revoca un acto administrativo de Terminacion de
nombramiento provisional de un Docente y le da continuidad laboral en la

planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del

Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales;yen-especial-tas-conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2016070005337 Sel 5 de octubred'e 5016

* Mediante el Decreto 201 s74e
estructura organica y otorg:"*‘
nombramientos, trasladar, earg A
conocer y resolver en seguada nﬁétancra
novedades administrativas La f!

tubre de 2016, se ajusta la
a de Educacion para realizar
ﬁ‘;\ncuas, ocrgar comisiones, permisos,
%ée Ios procescs disciplinarios y demas
{ ;\\dlrectlvos docentes y personal
les: table&;mentos Educativos de los
?déAntloqula

[

administrativo que laboran eh {os difere;
municipios no certificados dekB ﬁértang‘g

* Por el Decreto Departamentél% 1907%222&4 del 3/ de mayo de 2019, se Modifico
la Planta de cargos de Person centestlrecf/ ivos Docentes y Administrativos
para la prestacion del Servicio Educétl\'m én los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad
podra revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o
no se posesiona dentro del plazo legal.

* De conformidad con la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, en el Articulo 68 establece — “Citaciones para
Notificacion Personal. Sino hay otro medio mas eficaz de informar al interesado,
se le enviara una citacion a la direccion, al numero de fax o al correo electrénico que
figuren en el expediente o puedan obtenerse del registro mercantil, para que
comparezca a la diligencia de notificacion personal. El envio de la citacion se hara
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la expedicién.del.acto, y de dicha diligencia
se dejara constancia en el expediente.

Cuando se desconozca la informacién sobre el destinatario sefialada en el inciso
anterior, la citacion se publicara en la pagina electrénica o en un lugar de acceso
publico de la entidad por el término de cinco (6) dias.”

* Finalmente, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, cuenta con el aplicativo de la
Pagina Web en la cual publicita todos los actos que expide la entidad, entre ellos los
Actos Administrativos de Nombramiento en Periodo de Prueba.

* Consecuente con de la Convocatoria 340 de 2016, se efectio el Nombramientos
en Periodo de Prueba, mediante el Decreto 2019070004016 del 22 de julio de 2019,
a los Sefiores que se indican a continuacién, quienes al informarsele del
nombramiento, éstos no se notificaron del acto administrativo y presentaron renuncia
al nombramiento mediante comunicaciéon escrita, siendo necesario la revocatoria
parcial del acto administrativo, son ellos:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE A EN PRESENTA
NowBRAR | CEDULA | TTuLo | 'NSTTMCON | yynicipio | - pLAZA REEMPLAZO | RENUNCIA
DEIBY 70.907.709 | Psicologo | Institucion Venecia 1714000- Raisa Zueima Renuncia al
BERNARDO Educativa Rural 039 - Moreno Pérez, nombramiento
CRUZ GOMEZ Orlando poblacién identificada con | mediante
Velasquez mayoritaria | Cédula comunicacion
Arango 1047462233, escrita sin
quien pasd a radicar con
otro municipio fecha del 13
de agosto de
2019
JUAN JOSE 15.440.167 | Psicologo | Institucion Zaragoza | 8950060- Norys Yulisa Renuncia al
GIRALDO Educativa Luis 033 - Cochero nombramiento
GUTIERREZ Fernando poblacién Martinez, mediante
Restrepo mayoritaria | identificada con | comunicacién
Restrepo Cédula escrita sin
1102835779, a | radicar con
quien se terminé | fecha del 16
el nombramiento | de agosto de
provisional 2019
BYRNE 98.671.495 | Psicdlogo | Institucion Sonsén 5756001- José Julian Renuncia al
RAMIREZ Educativa Rosa 011 - Saldarriaga nombramiento
URREGO Maria Henao poblacién Vélez, mediante
Pavas mayoritaria | identificado con | comunicacién
Cédula escrita sin
98671495, quien | radicar con
pasé a otro fecha del 15
municipio de agosto de
2019

* lgualmente, por el Nombramiento en Periodo de Prueba del Sefior JUAN JOSE
GIRALDO GUTIERREZ, por el mismo Decreto 2019070004016 del 22 de julio de
2019, se dio por Terminado el Nombramiento Provisional, a NORYS YULISA
COCHERO MARTINEZ, identificada con Cédula 1.102.835.779, quien se desempefia
como Docente Orientadora en la Institucion Educativa Luis Fernando Restrepo
Restrepo del municipio de Zaragoza, plaza 8950060-033 - poblacién mayoritaria.

La Servidora Docente Cochero Martinez, no ha interrumpido sus funciones, y no se
ha notificado del acto administrativo que le terminé el nombramiento provisional, por
lo cual, se hace necesario Revocar parcialmente dicho Decreto y darle permanencia
en la institucion educativa donde viene laborando, en vacante definitiva, teniendo en
cuenta que el Sefor Giraldo Gutiérrez, al no tomar posesionarse en el cargo en
Periodo de Prueba se le Revoca iguaimente el nombramiento.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070004016 del 22 de

julio de 2019, acto administrativo mediante el cual fueron Nombrados en Periodo de
Prueba, los Sefores que seguidamente se relacionan:

DOCENTE A INSTITUCION

NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA
DEIBY 70.907.709 Psicélogo Institucion Educativa Venecia 1714000-039 -
BERNARDO CRUZ Rural Orlando poblacién
GOMEZ Velasquez Arango mayoritaria
JUAN JOSE 15.440.167 Psicélogo Institucién Educativa Zaragoza 8950060-033 -
GIRALDO Luis Fernando Restrepo poblacién
GUTIERREZ Restrepo mayoritaria
BYRNE RAMIREZ 98.671.495 Psicélogo Institucién Educativa Sonsén 5756001-011 -
URREGO Rosa Maria Henao poblacién

Pavas mayoritaria
CCASTANOS 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070004016 del 22 de
julio de 2019, acto administrativo mediante el cual dio por Terminado el
Nombramiento Provisional, a NORYS YULISA COCHERO MARTINEZ, identificada
con Cédula 1.102.835.779, como Docente Orientadora en la Institucién Educativa
Luis Fernando Restrepo Restrepo del municipio de Zaragoza, plaza 8950060-033,
y darle permanencia en el cargo donde viene laborando, en Vacante Definitiva;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las
Interesadas, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTQR DAVID RE$TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA

Reviss:  ¥]” Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬁm @
P ¥ \ ) \“(\ I

Revisé: Virginia Sepiitveda Vahos, Directora Talento Huﬂ’l{:\ \\

Revisé: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridi —N 2 [ UM\ A
: guilar Garcia, Directora Juridica \%(@\\\ h lSkp\k')" l\,\ '\/ b i’?{“’
Proyecté: | Carmenza Castafio Santa CLZ ol &7 /2;{;0 S ““’4;\ 21-08-2019

Los artba firmantes decaramos que hemos revisado el documento y lo encomtramos ajustada JAs normas y disposiciones legales vigentes y por 1o (anfo. bajo nuesiia resmmenbiidad o presenia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004935
Fecha: 30/08/2019

IR

“Por medio del cual se realiza un traslado”

Tipo:
DECRETO
Destino:

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,-
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 Traslado o permuta del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, define el traslado
asi: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio activo, un cargo vacante
definitivamente, con funciones afines a la que desempefia, de la misma categoria y para el cual se
exijan requisitos minimos similares.

También hay traslado cuando la administracién hace permutas entre empleados que desempefian
cargos de funciones afines o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se
exijan requisitos minimos similares para su desempefio...”

Segln el articulo 2.2.5.4.3, Reglas Generales del traslado. Consagra expresamenté que: “El
traslado se podra hacer por necesidades del Servicio...”

Por necesidad del servicio y con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, se
hace necesario realizar un traslado entre los diferentes Grupos de Trabajo, asignados a algunos
organismos que conforman la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto sé
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracion Departamental,
Nivel Central, al sefior JUAN CARLOS YEPES TAMAYO, identificado con cédula de ciudadania
98.457.423, quien desempefia el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Provisional en vacante
definitiva), Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 4647, ID Planta 3134, adscrito a la Planta Global de
la’ Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de trabajo DIRECCION DE
DESARROLLO HUMANO de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, para el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Provisional en vacante
definitiva), Cédigo 407, Grado 05, NUC Planta 0206, ID Planta 1179, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de trabajo SUBSECRETARIA
LOGISTICA de la SECRETARIA GENERAL. '

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| ’
)%u /\‘L/e/ré 2 L .

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

/a2
Palacio

PN
Aprobé: Aprobd

Natalia Patri er| Jairo Albe, C%

Directora di nal Secretari Pespacl

Los arriba fifmantes declaramos que hemos revisado el documentoy lo encontramns&justado a
las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
para la firma.
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Radicado; D 2019070004936
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Destino:

“Por medio del cual se realiza un traslado”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legéles,
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 Traslado o permuta del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, define el traslado
asi: "Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio activo, un cargo vacante
definitivamente, con funciones afines a la que desempefia, de la misma categoria y para el cual se
exijan requisitos minimos similares.

También hay traslado cuando la administracion hace permutas entre empleados que desempefian
cargos de funciones afines o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se
exijan requisitos minimos similares para su desempefio...”

Segun el articulo 2.2.5.4.3, Reglas Generales del traslado Consagra expresamente que: “El
traslado se podra hacer por necesidades del Servicio...

Por necesidad del servicio y con el propésito de que el servicio ptiblico se preste eficientemente, se
hace necesario realizar un traslado entre los diferentes Grupos de Trabajo, asignados a algunos
organismos que conforman la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, toda
vez que el sefior OMAR DE JESUS GALLEGO ROMAN, a la fecha acredito tener 59 afios y se
encuentra en condicién de prepensionado y por lo tanto con derecho a proteccion especial, ya que
se ve afectado por la convocatoria 429 de 2019 del Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracién Departamental,
Nivel Central, al sefior OMAR DE JESUS GALLEGO ROMAN, identificado con cédula de
ciudadania 15.255.473, quien desempefia el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Provisional
en vacante definitiva), C6digo 407, Grado 03, NUC Planta 4383, ID Planta 1894, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS PERSONAS de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, para el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 407, Grado 03, NUC Planta 1544, ID
Planta 1164, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE TALENTO HUMANO - SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP, I. E. R FRANCISCO MANZUETO GIRALDO en el
Municipio de Marinilla — Antioquia, adscritos a la Planta Global de la Admlnlstramén Departamental
Nivel Central.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%V/I/’“ZK

LUIS PEREZ GUTIERREZ

o GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

: A
Elaboré: {\ Revisd: Aprobé:

Isabel Paulina Castrill AN Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricia $érpfatacio
Profesional Umversn |o ) Profesional Especializado Directora de P

30/08/201% 30/08/2019
. Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Iega[es vigentes y por lo tanto, ba;o“uestm E
lop para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004937
Fecha: 30/08/2019
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020049253 del 29 de agosto de 2019, la sefiora ALBA
LUCIA VILLADA TOBON, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.960.402,
presenté renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante
definitiva), Cédigo 219, Grado 02, NUC. Planta 6445, ID Planta 4110, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE CONTABILIDAD de la SECRETARIA DE HACIENDA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
dia 02 de septiembre de 2019.

En mér-ito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTiC»ULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ALBA LUCIA VILLADA
TOBON, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.960.402, para separarse del
cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante definitiva), Cédigo
219, Grado 02, NUC. Planta 6445, ID Planta 4110, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE CONTABILIDAD de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 02 de
septiembre de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~
K L\
L PEREZ GUTIERREZ '

C GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

< /4 A
Elaboré: /// Revisé: Aprobé: ! . Aprobd
Isabel Paulma Castn[lé Ofga Lu:ia Gimldo G. Natalia Paj Si Palacio Jairo Albe no Pabén
C?) i W Directora rebnal Secfario ch
29/08/. 2019 29/08/: 20!.9
Los arr(ba que hemos revisad d ylo ajustado a las normas y disposiciones legales vig!ﬁy{ y por lo tanto, bajp nue((ra
lo para la firma. . i . .




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004938
Fecha 30/08/2019
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“Por medio del cual se realiza un traslado”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 Traslado o permuta del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, define el traslado
asi: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio activo, un cargo vacante
definitivamente, con funciones afines a la que desempefia, de la misma categoria y para el cual se
exijan requisitos minimos similares.

También hay traslado cuando la administracion hace permutas entre empleados que desemperfian
cargos de funciones afines o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se
exijan requisitos minimos similares para su desempefio...”

Segun el articulo 2.2.5.4.3, Reglas Generales del traslado. Consagra expresamente que: “El
traslado se podra hacer por necesidades del Servicio...”

Por necesidad del servicio y con el prop6sito de que el servicio publico se preste eficientemente, se
hace necesario realizar un traslado entre los diferentes Grupos de Trabajo, asignados a algunos
organismos que conforman la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracion Departamental,
Nivel Central, a la sefiora EVELYN MIRLEY MARQUEZ URBINA, identificada con el Permiso
Especial de Permanencia No. 946692322071991, expedido por Migracién Colombia el dia 28 de
diciembre de 2018, quien desempefia el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Provisional en
vacante temporal), Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0591, ID Planta 0835, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION. DE RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA, para el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Provisional en vacante temporal), Cédigo 407, Grado 05, NUC. Planta 3091, ID
Planta 0062, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE TITULACION MINERA de la SECRETARIA DE
MINAS, mientras dure el encargo de su titular la sefiora GIRLESA DEL CARMEN ZAPATA
TAMAYO, identificada con cedula de ciudadania 43.677.616.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TS WeL

PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

: - N

Aprobé: L7 Aprobé

Natalia Patrici alacio Jairo Alberto,

Directora de‘ﬁr?/ Secretario d% /OV

Los arriba firmantes que hemos revisado el d antado ilas normas

y di: i fegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra 1a firma.
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DECRETO

Radicado: D 2019070004939
Fecha: 30/08/2019 o
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y a Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempeiiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020049593 del 30 de agosto de 2019, la sefiora MARIA
CRISTINA RIVERA RESTREPO, identificada con la cédula de ciudadania numero
43.454.005, presenté renuncia al cargo de SECRETARIO (Provisional en vacante
definitiva), Cédigo 440, Grado 04, NUC. Planta 4157, ID Planta 2976, asignado al Grupo
de Trabajo SUBSECRETARIA JURIDICA de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 03 de
septiembre de 2019. :

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MARIA CRISTINA
RIVERA RESTREPO, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.454.005, para
separarse del cargo como SECRETARIO (Provisional en vacante definitiva), Cédigo 440,
Grado 04, NUC. Planta 4157, ID Planta 2976, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA JURIDICA de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta Global
de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 03 de septiembre de
2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

dursfever

LUIS PEREZ GUTIERREZ '
(~  GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

L Vi S

Elaboré: .\r{ Revisé: Aprobé: Aprobj

Isabel Paulina Castrillé: N Olga Lucia Giraldo G. Natalia Pgftrifig/Sierra Palacio Jairo Ebe Capo Pal
Profesional Universi{ar’QQ‘p Profesional Especializado Directo fersonal Secrétari
30/08/2019 30/08/2019
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Destine: LUZ

“Por medio del cual se acépta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

_El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto.648 del 19 de abril de

2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro. de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”. ‘ .

La Resolucion 1778 del 27 de enero de 2017, en su articulo 5, contempla las causales de
terminacién del encargo en el cual se establece: Conforme a la normatividad vigente, el
encargo termina, por las siguientes causas: 1: “por renuncia al encargo”.

Mediante oficio de radicado 2019020049677 del 30 de agosto de 2019, la sefiora LUZ
PATRICIA GARCIA ARISTIZABAL, identificada con la cédula de ciudadania 43.035.783,
present6 renuncia al encargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado
03, NUC Planta 3245, ID Planta 0154, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
SISTEMAS ZDE INDICADORES del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION y al cargo del cual es titular como PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3008, ID Planta 0413, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PLANIFICACION AGROPECUARIA — URPA de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, ambos adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 02 de septiembre de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LUZ PATRICIA
GARCIA ARISTIZABAL, identificada con la cédula de ciudadania 43.035.783, para
separase del encargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03,
NUC Planta 3245, ID Planta 0154, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
SISTEMAS DE INDICADORES del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION vy al cargo del cual es titular como PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cadigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3008, ID Planta 0413, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PLANIFICACION AGROPECUARIA - URPA de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, ambos adscritos a la Planta. Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 02 de septiembre de 2019.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior la plaza de empleo’
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3008, ID Planta
10413, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PLANIFICACION AGROPECUARIA
— URPA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, adscrito a la
Planita Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del dia 02 de
septiembre de 2019, es vacante definitiva, dicho cargo es ocupado mediante encargo por
la sefiora ANA SILVIA MARIN PALACIO, identificada con cédula de ciudadania
43.522.662.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




